PARTICIPATIE-
TRAJECTEN

‘Participatie is in
Hoe geeft u ze tiiden van bezuinigen

effectief vorm? nog belangrijker dan
het al was’

ledere gemeente heeft het erover. Een groot De Participatie Ambitie Check is bedoeld voor beleidsmakers
die overwegen om participatie in te zetten op een bepaald
aantal gemeenten doet er ook al aan. Maar ] g, pathcip N P P
beleidsterrein of maatschappelijk probleem. Het helpt u
slechts een klein deel van de gemeenten te onderzoeken of participatie voor u zinvol is en op welke
. C manier u dit kunt vormgeven.
is er tevreden over: de effectiviteit van hun 8
participatie initiatieven. Voorkom onnodige In de eerste stap wordt aangegeven op welke beleidsterreinen
. . de gemeente participatie wil toepassen en waarom zij partijen
kosten, frustraties en vertragingen en maak -8 parteip P ) party
wil laten participeren. In de tweede stap wordt achterhaald
participatie in uw gemeente tot een succes. in welke fase van het beleidsproces welke doelgroep wordt
. . . betrokken. De derde stap inventariseert op welk niveau de
Hieronder geven wij aan wat wij voor u kun-
doelgroepen het beste kunnen worden betrokken. Als al deze
nen betekenen. stappen zijn gezet kan vervolgens worden bepaald op welke

wijze de participatie vorm krijgt.

Het succes van participatie valt of staat met een goede Contact

voorbereiding, waarbij goed is nagedacht over: Wilt u meer informatie of eens kennismaken in een persoon-
e het toepassingsgebied van participatie lijk gesprek? Neemt u dan contact op met Marinka van Vliet
e de motivatie om dit te doen, (m.vanvliet@berenschot.nl), Marieke Knobbe (m.knobbe@

e het moment waarop het wordt ingezet, berenschot.nl ) of Gemma Post-Dijkstra (g.post@berenschot.
e de doelgroep die hierbij wordt betrokken, nl) 030 - 2916916 of kijk op www.berenschot.nl/participatie.

e de wijze waarop dat wordt gedaan en . . L .
o Zie ommezijde voor de Participatie Ambitie Check >
e uiteindelijk ook hetgeen er met de verkregen

informatie wordt gedaan.

Het grootste verschil kan worden gemaakt tijdens de strate-

gische afweging of en zo ja hoe en waarom uw gemeente aan
participatie wil doen.

Berenschot heeft de Participatie Ambitie Check ontwikkeld,

waardoor u alle relevante aspecten en keuzes systematisch en B h t
in onderlinge samenhang kunt zien. erensc 0



PARTICIPATIE AMBITIE CHECK
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Berenschot is een onafhankelijk organisatieadviesbureau met 425 medewerkers
wereldwijd. Al 75 jaar lang verrassen wij onze opdrachtgevers in de publieke en private
Berenschot Groep B.V. sector met slimme en nieuwe inzichten. We verwerven ze en maken ze toepasbaar.
Europalaan 40 Dit door innovatie te koppelen aan creativiteit. Steeds opnieuw. Klanten kiezen voor
3526 KS Utrecht Berenschot omdat onze adviezen hen op een voorsprong zetten.

T +31 (0)30 291 69 16

E contact@berenschot.nl Berenschot is aangesloten bij E-I Consultmg Group, een .Europees samenwerklngsyerpand
b h ] van toonaangevende bureaus. Daarnaast is Berenschot lid van de Raad voor Organisatie-
www.berenschot.n Adviesbureaus (ROA) en hanteert de ROA-gedragscode.




